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FIGURA PROFESSIONALE: Esperto esterno.


AL DIRIGENTE SCOLASTICO
DELL’ISTITUTO COMPRENSIVO “CRISCUOLI” 
SANT’ANGELO DEI L (AV)


OGGETTO: domanda di partecipazione al bando di selezione pubblica relativo al  “CORSO DI FORMAZIONE DOCENTI NEOASSUNTI A.S. 2021-22” in qualità di Esperto formatore per il laboratorio formativo area tematica: 

	AREA TEMATICA 1
	COMPETENZE DIGITALI DEI DOCENTI 
	

	AREA TEMATICA 2
	GESTIONE DELLA CLASSE E PROBLEMATICHE RELAZIONALI 
	

	AREA TEMATICA 3
	INCLUSIONE SOCIALE E DINAMICHE INTERCULTURALI 
	

	AREA TEMATICA 4
	INSEGNAMENTO DI EDUCAZIONE CIVICA E SUA INTEGRAZIONE NEL CURRICOLO 
	


Selezionare una sola tematica


_l_ sottoscritto/a ______________________________________ nat_ a _____________________________  il  	/ 	/ 	, residente a_____________________________________________________ (___) , alla via _________________________________________, n. _____ c.a.p. ___________Tel. ____________, 
cellulare __________________,  e-mail	__________________________________C.F. _________________ preso atto del Bando prot. ________ del _______________

C H I E D E

di partecipare al bando di selezione pubblica per la stipula di un contratto di prestazione d’opera intellettuale con procedura comparativa ai fini dell’individuazione di un esperto esterno per docenza in un corso di formazione riservato al personale docente.
A tal fine dichiara:
· di essere cittadino/a italiano/a o di Paese Membro della CEE ( 	)
· di godere dei diritti politici;
· di essere iscritto/a  nelle liste elettorali  del Comune di 		ovvero di non essere iscritto o cancellato dalle liste medesime per 	
· di non aver riportato condanne penali
· di NON AVERE procedimenti penali o disciplinari pendenti oppure di AVERE procedimenti penali o disciplinari pendenti quali 	;
· di avere o non avere prestato servizio presso pubbliche amministrazioni
· di non essere stato destituito o dispensato da Pubbliche Amministrazioni;
· di essere stato destituito o dispensato da Pubbliche Amministrazioni per le seguenti cause
· di accettare tutte le norme previste dal bando;
· Il sottoscritto dà il proprio consenso al trattamento dei dati personali, compresi i dati sensibili, dichiarati per fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica ed economica del rapporto di lavoro ai fini della gestione della presente procedura, nuovo Regolamento UE 2016/679 GDPR.


SEZIONE TITOLI CULTURALI
	
	Titoli valutabili
	Condizioni e punteggio Titolo
	Punteggio candidato
	Validazione commissione

	Titoli culturali coerenti
con l’area tematica di intervento
	
Laurea magistrale o quinquennale vecchio ordinamento
Punteggio massimo 6 punti
	110/110 e lode
	6 punti
	
	

	
	
	108/110
	5punti
	
	

	
	
	105/107
	4 punti
	
	

	
	
	101/104
	3 punti
	
	

	
	
	Minore di 100
	2 punto
	
	

	
	Diploma di Laurea triennale
	Con qualsiasi votaz. conseguita
	1 punto
	
	

	
	Dottorato ricerca
 Punteggio massimo 3 punti
	2 punti
	
	

	
	Master I livello, Specializzazione e perfezionamento Annuale
Punteggio massimo 2 punti
	
0,5 punti per titolo
	
	

	
	Master II livello, Specializzazione e perfezionamento Pluriennale
Punteggio massimo 4 punti
	
2 punti per titolo
	
	

	
	Certificazione ECDL/EIPASS/
CORSO PNSD ANIMATORE DIGITALE
Punteggio massimo 4 punti
	1 punti per titolo
	
	

	
	Criteri
	Punteggio candidato
	Validazione commissione

	Esperienze come formatore in corsi docent/adulti
N.B. Sono valutabili solo i servizi svolti nell’ultimo quinquennio
	Formatore in corsi organizzati dalle scuole coerenti con l’area di intervento
Punteggio massimo 5 punti
	1 punto per titolo
	
	

	Esperienza come tutor in corsi docenti
N.B. Sono valutabili solo i servizi svolti nell’ultimo quinquennio.
	Tutor in corsi organizzati dalle scuole in corsi di formazione esplicitamente destinati ai docenti neoassunti
	3 punti per attività svolta
	
	

	Esperienze come formatore in corsi specifici per docenti neoassunti  
N.B. Sono valutabili solo i servizi svolti nell’ultimo quinquennio
	Formatore nei medesimi corsi esplicitamente riservati ai docenti neoassunti organizzati dalle scuole dell’ambito.

	6 punti per  attività svolta
	
	


  Allega curriculum vitae evidenziando e sottolineando tutti i titoli valutabili ai fini della presente selezione
NB: A parità di punteggio sarà considerato requisito di priorità l’anno di nascita, dando precedenza al candidato più giovane, con la possibilità, in capo all’ istituto organizzatore di dividere anche il singolo incarico per settore formativo.

Data ___________                                                                       Firma __________________

La commissione:
_________________________    _________________________    _________________________
_________________________   _________________________    _________________________
2

