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All'Albo dell’Istituto

Ai docenti in servizio nella scuola

Ai docenti in servizio presso altre Istituzioni
scolastiche

Agli esterni interessati

Al sito web della scuola

OGGETTO: AVVISO AD EVIDENZA PUBBLICA PER LA SELEZIONE DI N. 4 FIGURE AGGIUNTIVE da
impiegarsi nellambito della realizzazione dei moduli formativi PROGETTO PON - “SPRINT FINALE 2024"
10.2.2 - Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base 10.2.2A - Competenze di base di
cui al DM 176 del 30/08/2023 — AGENDA SUD. Destinazione di risorse per interventi integrati di riduzione della
dispersione scolastica nelle regioni del Mezzogiorno, nel’ambito della linea di investimento 1.4. “Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e
alla lotta alla dispersione scolastica” di cui alla Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e
resilienza, finanziato dall’'Unione europea — Next Generation EU, del Programma Operativo Nazionale “Per la
scuola — Competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020, in attuazione del regolamento (UE)
2013/1303, e del Programma Nazionale “PON Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento
(UE) 2021/1060. Codice CUP D74D23003170001

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss. mm. ii.;

VISTO il Decreto Interministeriale n.44/2001 “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il nuovo manuale operativo del 22/11/2017 “Manuale per la documentazione delle selezioni del
personale per la formazione”;

VISTO il DPR 275/99 concernente “Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche”;

VISTA lalegge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi’;

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche”;

VISTA la nota MIUR prot n° 0134894 del 21 novembre 2023 relativa all'adesione all'iniziativa;

VISTO il decreto MIUR n° 176 del 30 agosto 2023 denominato “Agenda sud” con il quale il ministero
dell'istruzione promuoveva il progetto in oggetto;

VISTA la candidatura della scuola a beneficiare del progetto de quo n® 1092289

VISTA la formale assunzione in bilancio del presente progetto PON — “SPRINT FINALE 2024”

VISTE le delibere degli organi collegiali collegio docenti n® 4 del 15 gennaio 2024 delibera n°® 3 - del

consiglio d'istituto n°® 7 del 20 novembre 2023 delibera n® 10
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VISTO il decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101, recante “Disposizioni per 'adeguamento della
normativa nazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo
e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al
trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva
95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati)”;

RILEVATA la necessita da impiegare tra il personale per lo svolgimento delle attivita n® due Figure
aggiuntive nell'ambito dei progetti Azione 10.2.2A — Interventi di sostegno agli studenti
caratterizzati da particolari fragilita.

RILEVATO E PRESO ATTO CHE per lo sviluppo delle azioni formative previste si rende necessario il

ricorso a n°® 4 figure aggiuntive di supporto (ESPERTO IN COUNSELING,ORIENTERING,
ESPERTO IN PSICOLOGIA, IN DIDATTICA PER IL SUPPORTO DEGLI ALLIEVI)
EMANA

il presente AVVISO DI SELEZIONE per L'INDIVIDUAZIONE delle suddette figure con il seguente impegno
orario:

v"n. 3 figure aggiuntive moduli Sant’Angelo dei Lombardi per un totale di ore 60 (20+20+20)

v n .1 figura aggiuntiva moduli Torella dei Lombardi per un totale di ore 30 (15+15 mod. A+B)

Art. 1: PROSPETTO RIEPILOGATIVO DEI MODULI DEL PROGETTO ED ESPLICITAZIONE DEL RUOLO
Candidatura N. 1092289 - Riepilogo moduli - 10.2.2A Competenze di base

Cronoprogramma
e destinatari di massima

Tipologia Titolo Sede di svolgimento

modulo

Lingua madre mod 1 [ ITA A Potenziamento delle competenze [ Sant'Angelo Dei L. 20 ore
di base in italiano.

Lingua madre ITA B Potenziamento delle competenze Torella dei L. 15 ore
di base in italiano.

Matematica mod 2 MAT A Potenziamento delle Sant'Angelo Dei L. 20 ore
competenze di base in matematica.

Matematica MAT B Potenziamento delle Torella Dei L. 15 ore
competenze di base in matematica.

Lingua inglese mod 3 | INGL. A Potenziamento delle Sant'Angelo Dei L. 20 ore
competenze di base in INGLESE.

* Il periodo di impegno é ricompreso tra il 10 giugno ed il 30 luglio 2024. Le figure aggiuntive dovranno
programmare con il tutor nel’ambito delle ore suindicate quelle da destinarsi agli alunni frequentanti.




Ruolo/unita:

Figura aggiuntiva

Compiti:

La figura avra il compito di assicurare un servizio di consulenza e supporto per sostenere
la partecipazione attiva dei bambini coinvolti nei percorsi formativi e favorire lo sviluppo
delle competenze di base;

Avra il compito di:

-concordare con 'esperto e il tutor, le attivita da svolgere con gli alunni, avendo cura di fare
in modo che gli stessi siano coinvolti in maniera adeguata e realizzino o completino le
attivita previste dai moduli;

-facilitare i processi di apprendimento dei partecipanti realizzando, fuori dall’orario del
corso e oltre I'orario delle lezioni, attivita individuali personalizzate con i bambini prestando
attenzione ai diversi bisogni educativi ed ai diversi stili di apprendimento;

-partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate per favorire il
carattere inclusivo del percorso;

-svolgere l'incarico senza riserve e secondo il calendario approntato;

-rispondere ad eventuali questionari proposti dal MIUR.

-mantenere il contatto con il docente esperto ed il tutor di modulo.

-interfacciarsi con gli esperti che svolgono azione di monitoraggio o di bilancio di
competenza, accertando che l'intervento venga effettuato;

- operare in stretto raccordo con tutti gli attuatori degli interventi

- partecipare, quando necessario, agli incontri del Gruppo Operativo di Piano;

-riferire tempestivamente al GOP problematiche inerenti lo svolgimento delle attivita;
-produrre una relazione finale sul’andamento del modulo

-completare in ogni caso la realizzazione del progetto in questione anche in presenza di un
cambio di sede di servizio; (RIF. LINEE GUIDA PON FSE)

Impegno orario:

ore da definirsi in base alle esigenze contingenti rilevate.

Compenso lordo
omnicomprensivo:

Per lo svolgimento delle attivita sopra descritte sara riconosciuto un compenso massimo
orario omnicomprensivo pari ad € 30,00 (trenta euro/00) oneri inclusi. La misura del
compenso per tutte le attivita di formazione non potra superare I'importo massimo ammissibile
per ciascun modulo, sara omnicomprensivo e sara commisurato all'attivita effettivamente
svolta. Il compenso previsto inizialmente potrebbe essere ridotto in caso di annullamento di
un modulo per mancanza di alunni partecipanti o calo degli alunni partecipanti a 9 per due
incontri consecutivi. I compenso viene rapportato alle ore effettuate, che devono risultare dai
registri delle firme di presenza. Il compenso orario suddetto & onnicomprensivo di tutte le
attivita che si svolgono a favore dellintero piano, compreso, a titolo esemplificativo, la
partecipazione alle riunioni dei gruppi di lavoro, la produzione di materiali ad hoc, la
documentazione su supporti cartacei e on line delle proprie attivita.

Art.2: Requisiti di accesso e modalita di partecipazione.
La selezione avverra fra le domande di partecipazione pervenute, tenendo conto dell'ordine di precedenza

assoluta:

1. Personale in servizio presso altre scuole destinatario di proposta di collaborazione plurima;
2. Personale esterno (secondo la definizione della nota prot. 34815 del 2 agosto 2017)

Gli interessati dovranno produrre domanda da redigere secondo gli allegati “A” e “B” - Le istanze dovranno
pervenire sulla mail istituzionale avic87500g@istruzione.it oppure potranno essere presentate brevi manu
all'ufficio del protocollo entro e non oltre le ore 13.00 del 29 febbraio 2024. Le istanze pervenute oltre questo
termine non potranno essere prese in considerazione.

N.B. Ogni candidato potra esprimere al massimo la propria opzione per n.1 una sola sede e

conseguentemente potra essere assegnatario di n.1 solo incarico.




Art. 3: Selezione delle figure
La selezione sara effettuata dalla “Commissione per la valutazione dei titoli” annualmente istituita in seno al
Collegio docenti che procedera ad all'esame comparativo dei curricula, secondo i criteri riportati nella tabella
denominata Allegato “B”, la quale costituisce parte integrante del presente avviso di selezione.
L'esito della selezione sara pubblicato all'albo e sul sito della scuola; questa Istituzione Scolastica si riserva di
procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una sola domanda valida per ciascun modulo.
In caso di parita di punteggio verra data precedenza al candidato in possesso del titolo di studio e del
voto piu elevato. Ogni candidato potra esprimere al massimo due opzioni.
In caso di mancata attivazione del corso in oggetto, la Scuola si riserva di non procedere all’affidamento degli
incarichi.
Art. 4: Compenso
Secondo la legislazione vigente, il corrispettivo:

e sara stabilito nella misura massima di 30 €/ora/alunno
sara vincolato alle ore di attivita effettivamente prestate
sara onnicomprensivo
sara assoggettato alle ritenute fiscali
sara corrisposto a seguito dell'effettiva erogazione dei fondi da parte delle istituzioni competenti.

Art. 5: Pubblicizzazione

Ai sensi del UE 2016/679 (GDPR) i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso ['lstituto per le
finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione; essi saranno trattati nel rispetto dei principi
generali di correttezza e tutela della Sua riservatezza, per finalita connesse allo svolgimento delle attivita
istituzionali.

L'interessato gode dei diritti di cui al citato UE 2016/679 (GDPR).

Il presente avviso viene reso pubblico mediante pubblicazione sul sito della scuola all'indirizzo:
www.iccriscuoli.eu

Il Dirigente Scolastico

Pt Wasts Trant
I documento e firmato digitalmente

ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate.
Esso sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa



ALLEGATO “A”
Oggetto: Domanda di partecipazione alle selezioni di: FIGURA AGGIUNTIVA da impiegarsi nell'ambito della
realizzazione dei moduli formativi PROGETTO PON - “SPRINT FINALE 2024" 10.2.2 - Azioni di integrazione e
potenziamento delle aree disciplinari di base 10.2.2A - Competenze di base di cui al DM 176 del 30/08/2023 - AGENDA
SUD e del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027". Codice CUP D74D23003170001

i sottoscritt , nat_ a
il / / , residente a (__),allavia
, N c.a.p. , Tel. , cellulare
, e-mail C.F.
preso atto del Bando prot. del

CHIEDE

di essere ammesso alle selezioni, in qualita di FIGURA AGGIUNTIVA per SUPPORTO NEI PERCORSI ED
itinerari formativi del progetto in intestazione e del modulo sotto indicato (Max1 modulo)

MODULO Sede di svolgimento delle attivita Numero ore oy

Indicare con una

Moduli SantAngelo dei Lombardi 20+20+20 [(1]2]3]

Moduli Sede Torella dei Lombardi 30 Mod. A+B

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di
dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita:

o di possedere la cittadinanza
0 di essere in godimento dei diritti politici

o di essere attualmente dipendente della seguente Amministrazione
in qualita di
o di non aver subito condanne penali € di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario
giudiziale ai sensi della vigente normativa

o di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali

O se in servizio in altra scuola o pubblica amministrazione si impegna a produrre autorizzazione/nulla osta del
datore di lavoro all’'accettazione del presente incarico.

Si allega alla presente domanda il curriculum vitae in formato europeo con chiara evidenziazione dei titoli
dichiarati.

Data / /

firma

AUTOCERTIFICAZIONE
Il candidato, consapevole che le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti, nei casi previsti dalla legge, sono
puniti dal codice penale e dalle leggi speciali in materia (artt. 75 e 76 del Testo Unico sulla documentazione
amministrativa D.P.R. 445/2000), dichiara che i contenuti del curriculum e i titoli elencati sono veritieri e di questi
ultimi € pronto e disponibile ad esibirne gli originali.

Data / / firma




AUTORIZZAZIONE ALL'USO DEI DATI PERSONALI
1 Con la presente il sottoscritto autorizza anche la pubblicazione di foto, video, eventuali materiali multimediali
ed elaborati sui siti istituzionali e la partecipazione a concorsi.
II sottoscritto autorizza I'lstituto al trattamento dei dati personali contenuti nella presente istanza esclusivamente
per i fini istituzionali necessari per I'espletamento delle procedure di cui alla presente domanda (ai sensi degli
articoli 13 e 14 del Regolamento UE 2016/679 e dell'articolo 13 del D. Lgs. 196/2003 Codice in materia di
protezione dei dati personali”).

Data / / firma




ALLEGATO “B”

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI FIGURA AGGIUTIVA da impiegarsi nellambito della realizzazione
dei moduli formativiPROGETTO PON — “SPRINT FINALE 2024

COGNOME E NOME DEL CANDIDATO:

Valutazione unitaria

Max  (valutazione
complessiva )

Valutazione del
candidato

non danno luogo a punteggi aggiuntivi).

TITOLI CULTURALI (La laurea o il diploma che costituisce titolo d’accesso e la relativa abilitazione allinsegnamento

Laurea

Magistrale quinquennale o
vecchio ordinamento pt. 4
Diploma di laurea triennale

Max 4 punti.
Se in Psicologia il
Diploma di laurea vale il

p.t2 doppio. Max 8 punti

Diploma di Istituto Superiore Requisito di accesso Punti 0
Certificazioni informatiche ECDL EIPASS,
EIPASS LIM 2 punti Max 4 punti
Corsi di formazione coerenti con il profilo 1 ounti Max 4 punti
selezionato.(Orientering, Counseling) P P
Corsi di formazione riguardanti 'area del disagio 2 punti Max 4 punt
BES, DSA.
Corsi di specializzazione universitari o Master
biennali coerenti con il profilo selezionato (ivi 2 ounti ,

. . . punti Max 6 punti
compresa la specializzazione per il sostegno
biennale)
Corsi di perfezionamento o master annuali
rilasciati da Universita o enti accreditati coerenti 1 punto Max 3 punti
con il profilo selezionato.
Laurea e/o Dottorato di ricerca (qualsiasi titolo) 3 punti Max 6 punti
TITOLI PROFESSIONALI (MAX 35PUNTI)
Esperienze professionali maturate a qualsiasi
titolo e documentabili nel settore richiesto in
laboratori scolastici extracurricolari afferenti la
tipologia di intervento PON  FSE/ 1punto Max 10 punti
POR/PROGETTI  EXTRA  CURRICOLARI
DELLE SCUOLE/PROGETTI ex ART. 9 CCNL

(MAX 10 PUNTI)

Punteggio totale: (Max 45 punti).
Indicare il precalcolo effettuato dal candidato:

Totale validato dalla
commissione:

pt.

Data / / firma
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